VERBALE DELLA RIUNIONE DEL CONSIGLIO
DI AMMINISTRAZIONE DEL 26 OTTOBRE 2021

Il giorno di martedi 26 ottobre 2021 alle ore 13:30 si riunisce, regolarmente convocato con
nota n. 22588 - 11/4 dd. 20.10.2021, il Consiglio di Amministrazione presso la Big Meeting Room sita
al VIl piano della sede della SISSA.

Sono presenti:

COMPONENTI : RAPPRESENTANZA P.

Prof. Stefano RUFFO Direttore - Presidente X

prof. Michele BUGLIESI Componente esterno X

Dott.ssa Fiammetta HAUSER r | Componente esterno designato dalla| X
Regione Friuli Venezia Giulia

Prof.ssa Annalisa CELOTTIr |Docente universitario appartenente ai| X
ruoli della Scuola

prof. Sergio CECOTTI Docente universitario appartenente ai| X
ruoli della Scuola

Prof. Nicola GIGLI Docente universitario appartenente ai| X
ruoli della Scuola

Prof.ssa Raffaella RUMIATI r |Docente universitario appartenente ai| X
ruoli della Scuola

Dott.ssa Cristina CORTELLI |Personale tecnico amministrativo| X
appartenente ai ruoli della Scuola

Dott. Alessandro RUBIN Rappresentante eletto degli allievi dei| X
corsi di Ph.D

Dott. Davide VENTURELLI Rappresentante eletto degli allievi dei| X
corsi di Ph.D

Legenda: P=presente; AG=assente giustificato; A=assente

Per il collegio dei revisori dei conti sono presenti:

Collegio dei revisori dei conti

Assume le funzioni di Presidente il Direttore, prof. Stefano Ruffo.
Assume le funzioni di Segretario verbalizzante il Segretario Generale, dott. Marco Rucci.
Assistono alla seduta: prof. Mathew Diamond, vice direttore, dott.ssa Erica Maran, segretario
generale vicario e responsabile area servizi alla ricerca e alla didattica; dott.ssa Alessandra
Lucatello, responsabile Area Risorse Umane; dott.ssa Michela Siboldi, responsabile Area
Pianificazione e Controllo; dott.ssa Paola Crechici, responsabile area finanza e patrimonio e
Antonella Derin, responsabile dell'ufficio supporto organi di governo e gestione documentale che
coadiuva il Direttore e il Segretario Generale.

Il Presidente, constatato il numero legale, apre la riunione alle ore 13.30 per trattare il seguente
ordine del giorno:

1. Presa d’atto del verbale della seduta precedente

2. RATIFICA DI PROVVEDIMENTI D'URGENZA



SISSA

Nessuna pratica iscritta

3.STATUTO, REGOLAMENTI, ORGANI DI GOVERNO, GESTIONE, CONTROLLO,
CONSULENZA E GARANZIA (ELEZIONI, NOMINE, DESIGNAZIONI, ONOREFICENZE)

Nessuna pratica iscritta

4. STRATEGIA, PIANIFICAZIONE, ORGANIZZAZIONE, SVILUPPO E ASSICURAZIONE DELLA
QUALITA’

Aggiornamento della banca dati “SUA — Scuole” per I'a.a. 2020/21 e a.s. 2020 per il mantenimento
dei requisiti dell'accreditamento iniziale delle Scuole ad Ordinamento Speciale

5. FINANZA E BILANCIO
i. Variazione al bilancio unico di previsione 2021

ii. Vincolo a riserva di Patrimonio Netto a copertura degli investimenti sostenuti nel periodo 2014-
2020 e previsti nel triennio 2021-2023

6.STRUTTURE DIDATTICHE, DI RICERCA E DI SERVIZI E PARTECIPAZIONI IN ENTI ESTERNI
Nessuna pratica iscritta
7. DIDATTICA, ORDINAMENTI E OFFERTA FORMATIVA

i.Riepilogo dei borsisti iscritti ai corsi di Laurea Magistrale organizzati in collaborazione con altre
Universita per 'anno accademico 2021-22

ii.Proposta di convenzione con I'Universita Ca' Foscari di Venezia per l'attivazione di un
curriculum di “Physics of the Brain” all'interno del Corso di Laurea Magistrale in Engineering
Physics

8. ALLIEVI

i. Ammissione degli allievi al i, Ill e IV anno dei corsi di PhD dell’Area di Neuroscienze ad

esclusione del secondo anno del corso di PhD in Neuroscienze Cognitive, per I'a.a. 2021/22;

ii. Bando di concorso per il conferimento di attivita a tempo parziale degli studenti per I'anno 2022

iii. Ammissione degli allievi alla frequenza del corso di perfezionamento Master in comunicazione
della scienza per I'a.a 2021-2022

iv. Ammissione degli allievi alla frequenza del corso di perfezionamento di Master in High
Performance Computing per I'a.a.2021-2022

v. Bando di concorso per una borsa di studio nel'ambito della convenzione sottoscritta con FLOW
Matters Software B.V.

9. RICERCA

i.Attivazione di procedure per I'attribuzione di assegni per lo svolgimento di attivita di ricerca, ex
art.22 L.240/10
ii.Rinnovo di assegni per lo svolgimento di attivita di ricerca, ex art. 22 L. 240/2010

10. ATTI, CONTRATTI, ACCORDI E CONVENZIONI
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SISSA

i)Procedura di individuazione del nuovo affidatario del servizio di manutenzione programmata
delle cappe in dotazione ai laboratori del’Area di Neuroscienze e dell'Area di Matematica.
Delibera a contrarre.

ii)Contratto di mandato Infocert per gestione registro firme digitali
iii) Convenzione per la gestione di “LightNet” — rete in fibra ottica per 'interconnessione di poli
scientifici nell’'ambito della Regione Friuli Venezia Giulia

11. RELAZIONI INTERNAZIONALI, TERZA MISSIONE E SOSTENIBILITA
Nessuna pratica iscritta
12. PERSONALE

i. Chiamata di un ricercatore a tempo determinato ex art.24, co. 3, lettera b) della Legge 240/2010
presso 'Area Fisica. Dott.ssa Laura Donnay

ii. Attivazione di collaborazioni di eccellenza

iii. Attivazione di incarico di collaborazione professionale per lo svolgimento dell’attivita di revisore
contabile per la certificazione obbligatoria dei rendiconti finanziari relativi ai contratti di ricerca,
indicativamente dal 01.01.2022

iv. Attivazione di incarico di Responsabile Servizi Prevenzione e Protezione dal 01.04.2022

13.PATRIMONIO, BENI IMMOBILI, BENI MOBILI, SERVIZI, SICUREZZA, PREVENZIONE,
EDILIZIA E INFRASTRUTTURE

Nessuna pratica iscritta

14.COMUNICAZIONI DEL PRESIDENTE, INTERPELLANZE, MOZIONI

%%k

1. Presa d’atto del verbale della seduta precedente

Il Consiglio di Amministrazione prende atto del verbale della seduta dd. 28 settembre 2021

4.STRATEGIA, PIANIFICAZIONE, ORGANIZZAZIONE, SVILUPPO E ASSICURAZIONE DELLA
QUALITA’

Oggetto: Comunicazione. Aggiornamento della banca dati “SUA — Scuole” per I'a.a.
2020/21 e a.s. 2020 per il mantenimento dei requisiti dell'accreditamento iniziale delle
Scuole ad Ordinamento Speciale

N. o.d.g.: 4.1 Rep. n. CDA 215/2021 UOR: STRATSI
CDA 26.10.2021 c.c.




Il Presidente, richiamando la nota ministeriale del 21 maggio 2021, prot. n. 7345, comunica che
e stato completato entro il termine previsto del 09.07.2021 I'aggiornamento della banca dati SUA
Scuole per il mantenimento dei requisiti dell'accreditamento iniziale in relazione alle sezioni dedicate

a:

e Offerta formativa, aa.aa. 2020/2021, con riferimento alla verifica dell'offerta di corsi di
dottorato;
e Docenza, a.s. 2020 includendo anche i docenti e ricercatori in convenzione disponibili al

100%;

o Studenti, a.a. 2020/2021, includendo gli studenti di dottorato e quelli iscritti ai corsi ordinari

SISSA

attivati dalle Scuole Superiori;

e Sostenibilita economico-finanziaria, aggiornata automaticamente con le informazioni

disponibili nelle banche dati ministeriali.

Il Presidente informa che i requisiti delle sezioni per cui & stato richiesto I'aggiornamento per I'a.a.

2020/21 e I'anno solare 2020 risultano soddisfatti.

5. FINANZA E BILANCIO

Oggetto: Variazione al bilancio unico di previsione 2021

N. o.d.g.: 5.1

Rep. n. CDA 216/2021
CDA 26.10.2021

UOR: BIL
c.c.:

Il Presidente da la parola al Segretario Generale il quale sottolinea la necessita di procedere ad

alcune variazioni al bilancio unico di previsione dell'esercizio 2021.

Il Segretario Generale evidenzia la necessita di procedere alle variazioni al budget economico

di previsione 2021 per le seguenti motivazioni:

A) richiesta di aumentare di ulteriori euro 120.000 lo stanziamento della voce di costo “B)
COSTI OPERATIVI - IX COSTI DELLA GESTIONE CORRENTE - 1) Costi per sostegno
agli studenti” e della voce di ricavo “A) PROVENTI OPERATIVI — Il CONTRIBUTI — 1)
Contributi Miur e altre Amministrazioni centrali” in relazione ai maggiori costi e ricavi
relativi alla proroga trimestrale, per il periodo ottobre-dicembre 2021, delle borse di

dottorato, ai sensi della L. 69/2021;

B) richiesta di aumentare di ulteriori euro 131.000 lo stanziamento della voce di costo “B)
COSTI OPERATIVI - X COSTI DELLA GESTIONE CORRENTE — 8) Acquisto di servizi
e collaborazioni tecnico gestionali” in relazione ai maggiori costi derivanti principalmente
dal riutilizzo della sede di Via Beirut 2/1, dallaumento imprevisto dei consumi
programmati e dai servizi di governo della Convenzione CONSIP FM4 lotto 4 anno 2021.

Si apre un articolato dibattito nel quale vengono forniti i necessari chiarimenti, esaurito il quale il
Consiglio di Amministrazione della Scuola Internazionale Superiore di Studi Avanzati di Trieste

Vista la legge n. 240 del 2010 e in particolare I'art. 5, comma 4, relativo all'introduzione del

sistema di contabilita economico-patrimoniale nelle universita;

Vista la legge n. 196 del 2009 sul’adeguamento e I'armonizzazione dei sistemi contabili degli
enti pubblici;

Visto il decreto legislativo n. 91 del 2011 recante le disposizioni attuative dell'art. 2 della legge n.
196 del 2009 in materia di adeguamento ed armonizzazione dei sistemi contabili;
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Visto il decreto legislativo n. 18 del 2012;

Visto il decreto del Ministro dell'istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 19 del 2014, recante
i principi contabili per le universita in contabilita economico patrimoniale cosi come modificato
dal D.l. MIUR-MEF 394 dd 8.06.2017;

Visto il decreto del Ministro dell'istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 925 del 2015;

Visto il Manuale Tecnico Operativo emanato con D.M. MIUR 1814 dd 26.07.2017;

Visto lo Statuto della Scuola, e in particolare I'art. 6, comma 2, lettera b) e v);

Visto il regolamento per 'amministrazione la finanza e la contabilita della Scuola, e in particolare
I'art. 16, recante I'iter per le variazioni di budget;

Udita la relazione del Presidente e del Segretario;

Preso atto del parere favorevole reso dal Collegio dei Revisori dei Conti in data 25.10.2021

DELIBERA

1) di apportare le variazioni al budget economico di previsione dell’esercizio 2021 sulla base
degli schemi di budget economico contenuti nel Decreto Interministeriale MIUR-MEF n. 925
dd. 10.12.2015, allineati agli schemi riportati nel Decreto Direttoriale MIUR — Dipartimento
formazione superiore e ricerca, Dir. gen. programmazione, coordinamento e finanziamento
istituzioni formazione superiore n. 1055 dd. 30.05.2019:



VARIAZIONI AL BUDGF.T ECONOMICO DI PREVISIONE 2021

TOTALE VARIAZIONE
MAGGIORI PROVENTI 2021 (€)
A) PROVENTI OPERATIVI 120.000,00
11 CONTRIBUTI 120.000,00
1) Contributi Miur e altre Amministrazioni centrali 120.000,00 A)
TOTALE MAGGIORI PROVENTI 120.000,00
TOTALE VARIAZIONE
MAGGIORI COSTI 2021 (€)
B) COSTI OPERATIVI 251.000,00
IX COSTI DELLA GESTIONE CORRENTE 251.000,00
1) Costi per sostegno agli studenti 120.000,00 A)
8) Acquisto di servizi e collaborazioni tecnico gestionali 131.000,00 B)
TOTALE MAGGIORI COSTI 251.000,00
DIFFERENZA TRA PROVENTI E COSTI - 131.000,00
UTILIZZO DI RISERVE DI PATRIMONIO NETTO DERIVANTI DALLA CONTABILITA' 131.000.00
ECONOMICO-PATRIMONIALE ) ’
‘SALDO j -

Per completezza si riporta di seguito la tabella relativa alle variazioni al budget economico di
previsione dell'esercizio 2021 riclassificate secondo il piano dei conti di contabilita analitica della
Scuola:



 VARIAZIONI AL BUDGET ECONOMICO DI PREVISIONE 2021

TOTALE

MAGGIORI PROVENTI VARIAZIONE

2021 (€)

CONTO COAN | DESCRIZIONE
CA.05.50.02.01 Fondo di finanziamento ordinario l 120.000,00 A
TOTALE MAGGIORI PROVENTI 120.000,00
TOTALE

MAGGIORI COSTI VARIAZIONE

2021 (€)

CONTO COAN | DESCRIZIONE

CA.04.41.06.01 Energia elettrica 55.000,00 B)
CA.04.41.06.02 Combustibili per riscaldamento 42.000,00 B)
CA.04.41.06.03 Acqua 30.000,00 B)
CA.04.41.07.08 Altri oneri per servizi 4.000,00 B)
CA.04.46.05.04 Borse di studio dottorato ricerca 120.000,00 A)
TOTALE MAGGIORI COSTI 251.000,00
DIFFERENZA TRA PROVENTI E COSTI - 131.000,00
UTILIZZO DI RISERVE DI PATRIMONIO NETTO DERIVANTI DALLA CONTABILITA' ECONOMICO- 131.000.00
PATRIMONIALE T
SALDO

La presente deliberazione, presa all'unanimita, € immediatamente esecutiva.

Oggetto: Vincolo a riserva di patrimonio netto a copertura degli investimenti sostenuti
nel periodo 2014-2020 e previsti nel triennio 2021-2023

N.o.d.g.: 5.1 Rep. n. CDA 217/2021 UOR: BIL

CDA 26.10.2021 c.c.:

Il Presidente informa che in data 25.06.2021 é stato pubblicato I'aggiornamento della nota
tecnica n. 2 dd 14.05.2017, deliberata da parte della Commissione per la contabilita economico-
patrimoniale delle universita in data 15.12.2020. La modifica piu significativa & I'aggiunta del
paragrafo “Utilizzo delle Riserve di Patrimonio Netto a copertura degli investimenti” in cui si esplica
che le Riserve di Patrimonio Netto di origine COFI e/o COEP (cioé originate sia prima sia dopo |l
passaggio dalla Contabilita Finanziaria alla Contabilita Economico-Patrimoniale) durante la vigenza
della COEP possono essere destinate anche alla copertura di interventi per la realizzazione degli
investimenti e in tale caso costituiscono risorse di copertura, cioé fonti per risorse proprie, del budget
degli investimenti (DI MIUR-MEF 925 dd. 10.12.15, allegato 2 — schema di budget degli investimenti;
B) fonti di finanziamento; 1ll) risorse proprie). Tali risorse, che vanno a sostenere e dare copertura
ai piani di investimento degli Atenei che effettivamente si realizzano negli esercizi in cui € vigente la

COEP (quindi non si tratta degli investimenti che gia sono stati realizzati vigente la COFI che hanno
7



SISSA
avuto la loro rappresentazione in sede di impianto dello stato patrimoniale), devono essere vincolate
allo scopo e permangono in tale specifica condizione nelle fasi di seguito elencate:

e per tutta la durata del periodo in cui linvestimento programmato e deliberato si
realizza in concreto;
e per il successivo periodo del suo ammortamento a partire dall’entrata in funzione del
bene;
e fino ad esaurimento del processo di ammortamento nella gradualita illustrata nella
nota tecnica stessa.
La Commissione spiega che tale impostazione deriva dalla ratio, da un lato, sottesa

all'esigenza di dare copertura preventiva e prudenziale alla necessita di successiva copertura degli
ammortamenti che origineranno nel corso dell'impiego del bene e della connessa rilevazione nel
conto economico degli esercizi successivi (fermo restando, comunque la necessita di
rappresentazione delle quote annuali di ammortamento nei futuri budget economici autorizzatori di
ciascun esercizio); dall'altro lato, deriva dalla necessita di garantire le risorse necessarie alla
copertura dell'onere fino dall'esercizio in cui si realizza I'acquisto.

La Commissione, inoltre, precisa che nel caso di investimenti che si realizzano attraverso
I'impiego di contributi da terzi finalizzati e di risorse da indebitamento, non occorre procedere al
vincolo delle Riserve di Patrimonio Netto in quanto la necessita di assicurare la copertura viene
garantita dall'introito effettivo del finanziamento oneroso e/o dal contributo.

La rappresentazione contabile dell'operazione presuppone la realizzazione di scritture che
consentano l'evidenza dell'esistenza delle riserve vincolate le quali potranno essere
progressivamente liberate in coerenza con il piano di ammortamento. In sostanza, alla fine di ciascun
esercizio, dopo I'approvazione del bilancio, il valore della riserva vincolata si ridurra tornando a
confluire fra le riserve libere del Patrimonio Netto per 'ammontare corrispondente allammortamento
imputato al conto economico dell'esercizio.

Il Presidente riferisce che gli uffici competenti hanno calcolato 'ammontare degli investimenti
effettuati dall’esercizio 2014 (esercizio di passaggio alla contabilita economico-patrimoniale) al 2020
su fondi propri (non gia vincolati in Patrimonio Netto), decurtato degli ammortamenti gia contabilizzati
negli esercizi precedenti che risulta essere pari ad euro 2.273.831,59. A questo importo va aggiunto
'ammontare degli investimenti coperti da risorse proprie non gia vincolate in precedenza, previsti
nel budget degli investimenti 2021-23 approvato in data 15.12.20 e nella variazione al budget degli
investimenti d.d. 27.04.2021 pari ad euro 1.984.159,98.

In adempimento a quanto previsto dalla rinnovata nota tecnica, il Presidente propone, quindi,
di vincolare euro 2.273.831,59 di Patrimonio Netto libero COEP a copertura degli investimenti su
fondi propri effettuati nel periodo 2014-2020, non gia vincolati, al netto degli ammortamenti gia
contabilizzati negli esercizi precedenti e di vincolare euro 1.984.159,98 di Patrimonio Netto libero
ex-COFI| a copertura degli investimenti su fondi propri non gia vincolati previsti nel budget degli
investimenti 2021-23.

Si apre un articolato dibattito nel quale vengono forniti i necessari chiarimenti, esaurito il quale
il Consiglio di Amministrazione della Scuola Internazionale Superiore di Studi Avanzati di Trieste

Vista la legge n. 240 del 2010 e in particolare I'art. 5, comma 4, relativo all'introduzione del sistema
di contabilita economico-patrimoniale nelle universita;
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Vista la legge n. 196 del 2009 sul'adeguamento e 'armonizzazione dei sistemi contabili degli enti
pubblici;

Visto il decreto legislativo n. 91 del 2011 recante le disposizioni attuative dell'art. 2 della legge n.
196 del 2009 in materia di adeguamento ed armonizzazione dei sistemi contabili;

Visto il decreto legislativo n. 18 del 2012;

Visto il Decreto Interministeriale del Ministro dell'istruzione, dell’'universita e della ricerca di concerto
con il Ministro del’Economia e delle Finanze n. 19 dd 14.01.2014, recante i principi contabili per le
universita in contabilita economico patrimoniale cosi come maodificato dal D.l. MIUR-MEF 394 dd
8.06.2017;

Visto il Decreto Interministeriale del Ministro dell'istruzione, dell'universita e della ricerca di concerto
con il Ministro del’Economia e delle Finanze n. 925 dd 10.12.2015, recante gli schemi di budget
economico e budget degli investimenti;

Visto il Manuale Tecnico Operativo emanato con D.M. MIUR 1814 dd 26.07.2017;

Vista la Nota Tecnica aggiornata n. 2 “Costituzione e utilizzo di Fondi per rischi e oneri e di Riserve
di patrimonio netto” del 15 dicembre 2020 pubblicata il 25 giugno 2021;

Udita la relazione del Presidente

DELIBERA

e di vincolare l'importo di euro 2.273.831,59 della voce del Patrimonio Netto A) Il
PATRIMONIO NON VINCOLATO 2) Risultati relativi ad esercizi precedenti derivanti dalla
gestione COEP alla voce A) Il PATRIMONIO VINCOLATO 2) Fondi vincolati per
decisione degli organi istituzionali COEP a copertura degli investimenti su fondi propri
effettuati nel periodo 2014-2020, non gia vincolati, al netto degli ammortamenti gia
contabilizzati negli esercizi precedenti;

e di vincolare l'importo di euro 1.984.159,98 della voce del Patrimonio Netto A) llI
PATRIMONIO NON VINCOLATO 2) Risultati relativi ad esercizi precedenti derivanti dalla
gestione ex-COFI alla voce A) Il PATRIMONIO VINCOLATO 2) Fondi vincolati per
decisione degli organi istituzionali ex-COFI a copertura degli investimenti su fondi propri,
non gia vincolati in precedenza, previsti nel budget degli investimenti 2021-23 approvato
in data 15.12.20 e nella variazione al budget degli investimenti d.d. 27.04.2021.

La presente deliberazione, presa all'unanimita, € immediatamente esecutiva.

7. DIDATTICA, ORDINAMENTI E OFFERTA FORMATIVA

Oggetto: Riepilogo dei borsisti iscritti ai corsi di Laurea Magistrale organizzati in
collaborazione con altre Universita per ’'anno accademico 2021/22

N.o.d.g.: 7.1 Rep. CDA n. 218/2021 UOR: SDA

CdA 26.10.2021 c.c.: EMO

A conclusione delle selezioni per 'ammissione al | anno di corso e della verifica dei requisiti
necessari all'ammissione al secondo anno, il Presidente presenta uno schema riepilogativo dei
borsisti iscritti ai corsi di Laurea Magistrale organizzati in collaborazione con altre Universita per
I'anno accademico 2021/22. Egli ricorda che l'importo della borsa di studio ammonta a € 500,00
mensili lordi e che, agli aventi diritto, viene erogato un contributo alloggio fino ad un massimo di €
250,00 mensili lordi.



Il Presidente ricorda inoltre che la SISSA ha siglato una convenzione con il “Collegio Fonda” con cui
si impegna a coprire i costi di alloggio presso la residenza Universitaria DoveVivo Campus Trieste
(ex Ospedale Militare) ad un massimo di 11 borsisti per un costo annuale pari a € 3.450,00 ciascuno.
| borsisti attualmente interessati dalla suddetta convenzione sono 6.

Universita

Corso di Laurea Magistrale convenzionate I anno Il anno
Matematica Trieste 7 6
Data Science and Scientific Computing Trieste e Udine 4 4
Fisica (Fast Track) Trieste e Udine 2 2

Physics Trento - 5 (per 6 mesi)
Cognitive Science Trento - 3
TOTALE 13 17,5

Costo Borse (IRAP 8,5%)

€ 84.630,00 € 130.200,00

Costo contributo (presunto — IRAP 8,5%)*

€ 22.785,00 € 68.355,00

Costo Totale

€107.415,00 | € 198.555,00

* 6 borsisti usufruiranno della foresteria "DoveVivi" (Vedi Convenzione con Collegio Fonda)

A questi vanno aggiunti i 22 allievi del Master in Physics of Complex Systems del Politecnico di Torino per
i quali la SISSA partecipa con un contributo pari a € 750,00 complessivi netti a studente per i 3 mesi di
permanenza a Trieste, per un totale di € 15.000,00 (massimo previsto dalla convenzione).

Il Consiglio di Amministrazione prende atto.

Engineering Physics

Oggetto: Proposta di convenzione con I’'Universita Ca’ Foscari di Venezia per I'attivazione
di un curriculum di “Physics of the Brain” all’interno del Corso di Laurea Magistrale in

N.o.d.g.: 7.1 Rep. CDA n. 219/2021
CdA 26.10.2021

UOR: SDA
c.c..

Il Presidente sottopone al Consiglio di Amministrazione la bozza di convenzione per
I'organizzazione di un percorso formativo comune in Physics of the Brain nell’ambito del corso di
Laurea Magistrale in Engineering Physics dell’'Universita Ca’ Foscari di Venezia.

L'accordo, di durata quadriennale, prevede 'ammissione di un massimo di dieci studenti per ciascun
anno accademico con un impegno economico cosi come di seguito riportato.

Anno Accademico Ca’ Foscari SISSA
2022/23 € 5.000 € 5.000
2023/24 € 10.000 € 10.000
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2024/25 €10.000 € 10.000
2025/26 € 5.000 € 5.000

Gli studenti trascorreranno il primo anno presso Ca’ Foscari mentre durante il secondo seguiranno i
corsi presso la SISSA.

Il Senato Accademico, nella seduta del 19 ottobre scorso ha dato parere favorevole, designando
quale referente scientifico dell’iniziativa la Prof.ssa Laura Ballerini

Dopo breve discussione
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

e Sentito il Presidente;

e Vista la convenzione con I'Universita Ca’ Foscari di Venezia (allegato n. 1)
e Vista la delibera del Senato Accademico del 19.10.2021;

e Visto I'art. 5, comma 2, lettera r) dello Statuto della Scuola;

DELIBERA

di approvare la stipula della Convenzione per I'organizzazione di un percorso formativo comune in
Physics of the Brain nell’ambito del corso di Laurea Magistrale in Engineering Physics dell'Universita
Ca’ Foscari di Venezia, cosi come nel testo allegato e facente parte della presente delibera, dando
mandato al Direttore di apportare eventuali modifiche qualora non sostanziali.
La presente deliberazione, presa all'unanimita, & immediatamente esecutiva.

8. ALLIEVI

Oggetto: Ammissione degli allievi al Il, lll e IV anno dei corsi di PhD dell’Area di
Neuroscienze ad esclusione del secondo anno del corso di PhD in Neuroscienze Cognitive,
per I'a.a. 2021/22

N.o.d.g.: 8.1 Rep. n. 220/2021 UOR: SDA
CdA 26.10.2021 c.c.: EMO

Il Presidente comunica, su conforme delibera del Senato Accademico del 19 ottobre scorso, i
nominativi degli allievi ritenuti idonei a proseguire gli studi per I'a.a. 2021/22 e che vengono ammessi
rispettivamente al Il, Il e IV anno dei corsi di Ph.D dell’Area ad esclusione degli allievi ammessi al I
anno del corso di Neuroscienze Cognitive, visto I'inizio di anno accademico anticipato al 1° ottobre
in vigore dall'anno accademico scorso. Il numero di allievi iscritti risulta essere di 44 cosi ripartiti:
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Anno di cui di cui Borse
di Borse rimborsate Coslo previsio rimborsato a finanziate Totale
- SISSA da altro P consuntivo da da altri Allievi
Ente* altro Ente Enti**
] 8 0 € 150.766,08 €- 2 10
1 12 1 € 226.149,12 € 18.845,76 0 12
v 17 2 € 320.377,92 € 37.691,52 5 22
Totali 37 3 €697.293,12 € 56.537,28 7 44

*1 borsa ICTP, 1 Besta, 1 Elettra

** 1 Ass. ric. ITN SISSA, 2 Ass. ric. ITN UNIUD; 1 Ass. ric. ITN IIT/SISSA; 3 ICGEB

Dopo breve discussione

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

e Sentito il Presidente;
e Vista la delibera del Senato Accademico del 19.10.2021;

e Visto lo Statuto della Scuola;

e Visto il Regolamento dei corsi di Ph.D della Scuola, ed in particolare l'art. 12, comma 3;

e Visto I'elenco (allegato n.2)

e Accertata la disponibilita finanziaria

DELIBERA

1. di approvare I'ammissione agli anni successivi al primo di 44 allievi (di cui 37 con borsa e 7 con
sostegno finanziario da altre fonti) ai corsi di Ph.D dell’Area di Neuroscienze ad esclusione degli
allievi ammessi al Il anno del corso di Neuroscienze Cognitive, e la conseguente erogazione della
borsa di studio, come da allegato elenco facente parte integrante della presente delibera;

2. l'importo della borsa di studio viene confermato in € 15.343,28 annui lordi, comprensivi del 11,41
% a carico del dipendente quale contribuzione INPS per I'anno 2021. La restante percentuale

di contribuzione INPS pari al 22,82% per il 2021 rimane a carico dell'Ente;
La borsa di studio verra erogata in rate mensili posticipate al 25 di ogni mese;

w

4. la relativa spesa, per il periodo 01.10.2021 - 31.12.2021, sara imputata sul conto ca.04.46.05.04
“Borse di studio di dottorato di ricerca” del budget 2021 e la parte rimanente sul corrispondente
conto del budget 2022.

La presente deliberazione, presa all’'unanimita, € immediatamente esecutiva.
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Oggetto: Bando di concorso per il conferimento di attivita a tempo parziale degli studenti
per I'anno 2022

N. o.d.g.: 8.1l Rep. CDA n. 221/2021 UOR: SDA

CdA 26.10.2021 c.c.: EMO

Il Presidente informa che anche per I'anno 2022 si intende predisporre il bando di concorso per il
conferimento di attivita a tempo parziale agli studenti dei corsi di PhD e di Perfezionamento della
SISSA, per un totale di 8.450 ore (8.150 nel 2021; 7.700 nel 2020) corrispondenti ad un costo
complessivo di € 87.03500 di cui € 154500 su fondi del progetto
DIP_ECC_FISI_CoordAreaFisi_0460 (€ 83.945,00 nel 2021; € 79.310,00 nel 2020) pari a €
10,30/ora, come deliberato nella seduta del Consiglio di Amministrazione del 23.09.2008.
Il Presidente propone inoltre di istituire le seguenti commissioni con il compito di accertare I'effettivo
possesso dei requisiti previsti dal bando di concorso e stilare le graduatorie al fine dell’attribuzione
delle collaborazioni, sulla base dei criteri enunciati nel bando:

e Commissione per le attivita del Calcolo e gestione pagine WEB

e Commissione per le attivita dell’Area di Neuroscienze

e Commissione per le attivita della Biblioteca e del’ Amministrazione Centrale
Verra inoltre chiesto al Presidente del Consiglio degli allievi di indicare i nominativi di tre allievi quali
membri delle suddette Commissioni.

Dopo breve discussione
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

e sentito il Presidente;

evisto il “Regolamento per le attivita a tempo parziale degli studenti" emanato D.D. no. 493
dell’11.10.2016;

e vista la bozza del Bando di concorso per il conferimento di attivita a tempo parziale degli studenti
per I'anno 2022;

e Vista la delibera del Senato Accademico del 19.10.2021;

¢ Accertata la disponibilita finanziaria:

DELIBERA

1. di approvare la pubblicazione del bando di concorso per il conferimento di attivita a tempo
parziale agli studenti dei corsi di PhD e di Perfezionamento della SISSA cosi come allegato
e facente parte integrante del presente verbale;

2. di confermare limporto orario in € 10,30/ora, come fissato nella seduta del Consiglio di
Amministrazione del 23.09.2008.

3. difar gravare il costo complessivo, pari a € 87.035,00 sul conto CA.04.46.08.01 “Oneri per
altri interventi a favore di borsisti/studenti” del budget 2022 del’Amministrazione Centrale (di
cui € 1.545,00 su fondi del progetto DIP_ECC_FISI_CoordAreaFisi_0460

La presente deliberazione, presa all'unanimita, € immediatamente esecutiva.
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Oggetto: Ammissione degli allievi alla frequenza del corso di perfezionamento Master
in comunicazione della scienza F. Prattico per 'a.a 2021-2022

N. o.d.g.: 8.1li Rep. n. 222/2021 UOR: LABINT

CDA 26.10.2021 c.c.: RAG

Il Presidente riferisce che il consiglio del Laboratorio interdisciplinare per le scienze naturali ed
umanistiche, nella riunione dd.08.10.2021, ha approvato I'ammissione degli allievi alla frequenza del
corso di perfezionamento di master in Comunicazione della Scienza F.Prattico per I'a.a. 2021-2022.
A fronte dei 20 posti disponibili a bando, sono pervenute n. 75 domande; 58 sono stati i candidati
convocati per I'esame. Il Senato Accademico, nella riunione dd 19.10.2021, ha deliberato
favorevolmente in merito.

Il Consiglio di Amministrazione

Visto lo Statuto della SISSA

Visto il Regolamento del Master in Comunicazione della Scienza F. Prattico

Vista la delibera del Consiglio del Laboratorio interdisciplinare per le scienze naturali ed umanistiche
dd. 08.10.2021

Vista la graduatoria di idonei (allegato n. 4)

Su conforme delibera del Senato Accademico dd. 19.10.2021

DELIBERA
i.Di ammettere alla frequenza del Master in Comunicazione della Scienza F. Prattico per l'a.a.
2021-2022 i primi 20 studenti risultati idonei nella graduatoria di merito, di cui all'allegato elenco
ii.Di prevedere, in caso di rinuncia di un/a candidato/a idoneo/a, la sostituzione con candidati/e
idonei/e entro il 04.11.2021.
La presente deliberazione, presa all’unanimita, & immediatamente esecutiva.

Oggetto: Ammissione degli allievi alla frequenza del corso di perfezionamento di Master
in High Performance Computing MHPC per ’a.a.2021-2022

N. o.d.g.: 8.1l Rep. n. 223/2021 UOR: LABINT

CDA 26.10.2021 c.c.: RAG

Il Presidente riferisce che il Consiglio del Laboratorio interdisciplinare per le scienze naturali ed
umanistiche, nella riunione dd.08.10.2021, ha approvato 'ammissione degli allievi alla frequenza del
corso di perfezionamento di master in High Performance Computing MHPC per 'a.a. 2021-2022.
Considerato che sono pervenute alcune rinunce e alcune richieste di sospensione per motivi
personali, il numero degli studenti attualmente iscritti al corso di MHPC ¢ pari a 10. |l Senato
Accademico, nella riunione dd 19.10.2021, ha deliberato favorevolmente in merito.

Il Consiglio di Amministrazione
Visto lo Statuto della Scuola
Visto il decreto di approvazione della graduatoria di ammissione alla frequenza a MHPC per l'a.a.
2020/2021, n. 17152 — 11I/5 dd 09/08/2021;
richiamata la delibera del consiglio del Laboratorio interdisciplinare per le scienze naturali ed
umanistiche dd. 08.10.2021;
su conforme delibera del Senato Accademico dd. 19.10.2021

DELIBERA
1 — di ammettere alla frequenza del corso di perfezionamento MHPC per I'aa 2021/2022 i seguenti:
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*Banerjee Debarshi
Barnaba Matteo
Celoria Marco

*Di Gioia Serafina
*Hasanuzzaman Mohammad
Malenza Giulio
*Masini Alessandro
Nazari Zainab
*Trujillo Ochoa élr?:tir:;rr
Urso Vittoria

*con borsa ICTP

2 - | dott. D. Banerjee, M. Hasanuzzaman e A.C. Trujillo Ochoa e la dott.ssa Z. Nazari risultano
assegnatari della borsa a copertura della quota di iscrizione a carico dellICTP;

3 - 1 dott. M. Barnaba, M. Celoria, G. Malenza, A. Masini e la dott.ssa S. Di Gioia sono tenuti al
pagamento della quota di iscrizione pari ad € 7.000,00.- (settemila/00) e la dott.ssa V. Urso alla
quota di € 6.000,00.- (seimila/00) entro i termini a loro comunicati, a meno che non risultino di
interesse per qualche Ente/Azienda che copra la quota d'iscrizione.

La presente deliberazione, presa all’unanimita, & immediatamente esecutiva.

Oggetto: Bando di concorso per una borsa di studio nel’ambito della convenzione
sottoscritta con FLOW Matters Software B.V.

N.o.d.g.: 8.1V Rep. CDA n. 224/2021 UOR: LABINT

CDA 26.10.2021 c.c.: IVO, RAG

Il Presidente riferisce che in data 28.09.2021 & stata sottoscritta una convenzione con FLOW
Matters Software B.V (Eindhoven -NL), per sviluppare un progetto di alta formazione di interesse
comune delle parti nell’ambito del’MHPC, volto a ottimizzare le soluzioni software di proprieta di
FLOW Matters per simulazioni di problemi di fluidodinamica, con particolare attenzione agli scenari
di HPC; per organizzare opportunita di interazione, eventualmente anche con la partecipazione di
altri partner scientifici e industriali del'MHPC, al fine di approfondire i possibili scenari scientifici,
tecnologici e industriali a medio-lungo termine nell'ambito dellHPC e di conseguenza delineare
quelle che possono essere le azioni da intraprendere per garantire che 'MHPC possa rispondere,
interpretare e anticipare tali sviluppi nel miglior modo possibile.

Flow Matter si impegna a supportare fino a 5 studenti di MHPC nel triennio 2021-2024
contribuendo con il pagamento della quota di iscrizione e di borse di studio.

Il Consiglio del Laboratorio interdisciplinare per le scienze naturali ed umanistiche, nella riunione
dd.08.10.2021, ha approvato la richiesta di bandire una borsa di studio nell’ambito della convenzione
sottoscritta con FLOW Matters Software B.V.

La borsa, del valore di € 8.000,00.- (ottomila/00), ha lo scopo di sviluppare un progetto di alta
formazione di interesse comune delle parti, all'interno dellMHPC, finalizzato all'ottimizzazione delle
soluzioni software di proprieta di FLOW Matters per simulazioni di problemi di fluidodinamica con
particolare attenzione agli scenari HPC.

15



SISSA

Lo scopo del progetto & I'implementazione di tecniche numeriche innovative in ambito HPC per
la simulazione di gas rarefatti.

Il bando é rivolto a coloro che frequentano, nell'a.a. 2021/22, il Master in High Performance
Computing (d’ora in poi MHPC).

Il Senato Accademico, nella riunione dd 19.10.2021, ha deliberato favorevolmente in merito.

Il Consiglio di Amministrazione
Sentito il Direttore
Vista la delibera del Consiglio del Laboratorio interdisciplinare per le scienze naturali ed umanistiche
dd.08.10.2021
Vista la convenzione sottoscritta in data 28.09.2021 - rep. 194/2021, prot. 20719 - con FLOW Matters
Software B.V (Eindhoven -NL) -) (allegato n.5)
Visto il bando di concorso (allegato n.6)
Vista la delibera del Senato Accademico dd. 19.10.2021

DELIBERA

i. Di ratificare la sottoscrizione della convenzione con FLOW Matters Software B.V
(Eindhoven -NL) nel testo allegato che forma parte integrante della presente delibera;

i. Diapprovare la richiesta di messa a concorso di una borsa di studio per il progetto di
implementazione di tecniche numeriche innovative in ambito HPC per la simulazione di
gas rarefatti, nel testo allegato che forma parte integrante della presente delibera;

ii. di prendere atto che la spesa gravera sui fondi del progetto aperto a seguito della
sottoscrizione della convenzione con Flow Matters

La presente deliberazione, presa all'unanimita, & immediatamente esecutiva.

9. RICERCA

Oggetto: Attivazione di procedure per I'attribuzione di assegni per lo svolgimento
di attivita di ricerca, ex art.22 L.240/10

N. o.d.g.: 9.1 Rep. n. CdA 225/2021 UOR: URU

CdA 26/10/2021 c.c.: SEGSCI

Il Presidente comunica che:

il Senato Accademico, nella riunione d.d. 19.10.2021, ha dato parere favorevole all'attivazione di
procedure per il conferimento di n. 1 assegno per lo svolgimento di attivita di ricerca, come da
richiesta del Consiglio dell’Area di Fisica, dettagliate nella scheda n. 1 allegata.

‘Il Consiglio-di Amministrazione,

sentito il Presidente,

visto lo Statuto della Scuola,
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visto il Regolamento per il conferimento di assegni per lo svolgimento di attivita di ricerca ai sensi
dell'art. 22 della L. 31.12.2010 n. 240,

vista la scheda allegata (allegato n. 7),

DELIBERA

di approvare l'attivazione della procedura selettiva pubblica per il conferimento di n. 1 assegno per
lo svolgimento di attivita di ricerca ex art. 22 L.240/10, come dettagliato nell’ allegato parte integrante
della delibera.

La presente deliberazione, presa all'unanimita, & immediatamente esecutiva.

Oggetto: rinnovo di assegni per lo svolgimento di attivita di ricerca, ex art. 22 L.
240/2010 (dott.a Arbula, 1zzo)

N. o.d.g.: 8.1l Rep. n. CDA 226/2021 UOR: URU

CDA 26.10.2021 c.c.: SEGSCI

Il Presidente comunica che il Senato Accademico, nella riunione del 19.10.2021, ha espresso parere
favorevole in merito ai seguenti rinnovi di assegni per lo svolgimento di attivita di ricerca, ex art. 22
L. 240/2010:

- rinnovo per 12 mesi del contratto della dott.ssa Sandra Arbula, approvato dal Consiglio di Area di
Neuroscienze nella riunione del 05.10.2021

- rinnovo per 12 mesi del contratto della dott.ssa Maria Grazia 1zzo, approvato dal Consiglio di Area
di Fisica nella riunione del 07.10.2021.

Per quanto sopra, il Presidente propone il rinnovo di n. 2 assegni per lo svolgimento di attivita di
ricerca ex art. 22 L.240/10, come dettagliato nella scheda allegata alla presente delibera.

Il Consiglio di Amministrazione
sentito il Presidente,
visto lo Statuto della Scuola,
visto il Regolamento per il conferimento di assegni per lo svolgimento di attivita di ricerca ai sensi
dell'art.22 della legge 30.12.10, n.240,
vista la scheda (allegato n. 8)
vista la delibera del Senato Accademico dd. 19.10.2021

DELIBERA
di approvare, per quanto di competenza, il rinnovo dei contratti di n. 2 assegni per lo svolgimento di

attivita di ricerca ex art. 22 L.240/10, le cui specifiche sono riportate nella scheda allegata.
La presente deliberazione, presa all'unanimita, & immediatamente esecutiva.
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10. ATTI, CONTRATTI, ACCORDI E CONVENZIONI

Oggetto: Procedura di individuazione del nuovo affidatario del servizio di
manutenzione programmata delle cappe in dotazione ai laboratori dell’Area di
Neuroscienze e dell’Area di Matematica. Delibera a contrarre

N. o.d.g.: 10.1 Rep. n. CdA 227/2021 UOR: UTL

CdA 26.10.2021 c.c.: AGA, RAG

Il Presidente informa che si rende necessario affidare un nuovo contratto per il servizio di
manutenzione programmata delle cappe microbiologiche a flusso laminare, delle cappe chimiche a
filtrazione, delle cappe ad espulsione esterna e degli armadi per chimici e infiammabili in dotazione
ai laboratori dell’Area di Neuroscienze (n. 12 armadi chimici, n. 20 cappe a flusso laminare, n. 2
cappe chimiche a filtrazione, n. 13 cappe a espulsione esterna) e dell’Area di Matematica (1 armadio
chimico e n. 2 cappe chimiche a filtrazione).

Le cappe sono tutte collocate presso la sede principale della SISSA, in Via Bonomea 265 a Trieste,
fatta eccezione per una cappa chimica a filtrazione che & ubicata a Udine, presso il Laboratorio
“Spinal” dell'Ospedale Gervasutta.

L'Ufficio Tecnico della Scuola, insieme al Coordinatore Tecnico dell'Area, dott. Massimo Righi, ha
avviato una prima fase esplorativa per individuare le necessita immediate, quelle future prevedibili
e i relativi costi presunti.

Il servizio non & oggetto di alcuna Convenzione Consip attiva, pertanto si dara avvio a una procedura
autonoma di individuazione del nuovo contraente.

Il valore dell’affidamento & superiore a Euro 5.000,00 e necessita pertanto fare ricorso, ex art. 1 c.
130 della Legge 145/2018, al MEPA ovvero ad altri mercati elettronici istituiti ai sensi dell'art. 328
del dPR 207/2010.

Trattandosi di un servizio continuativo & opportuno che la durata del contratto sia pluriennale (si
propone quadriennale) per non incorrere nel “frazionamento operoso” vietato dal Codice dei Contratti
Pubblici (D. Lgs. 50/2016) ma anche per fissare il prezzo e non subire, almeno entro i prossimi
quattro anni, inevitabili aumenti.

Il contratto di manutenzione comprendera tutte le attivita di controllo della funzionalita di ciascuna
apparecchiatura, le verifiche della sicurezza e, ove necessario, la sostituzione dei filtri anche la
sanificazione.

E’ stato dato awvio a una indagine esplorativa del mercato per un servizio da rendere per quattro
anni, il cui esito ha individuato in circa 88.000,00 Euro i costi previsti da un primo preventivo di spesa,
che tuttavia appare eccessivo rispetto alle previsioni degli Uffici istruttori. L'affidamento in parola
rientra comunque nei limiti di valore (Euro 139.000,00) per I'affidamento diretto, in conformita all’art.
1, commi 1 e 2 lettera a) della Legge 120/2020 (di conversione del DL 76/2020, cd. Decreto
“Semplificazioni”), come modificato dal recente DL 77/2021. Si prevede pertanto di procedere con
un affidamento diretto avviando, comunque, una consultazione con piu operatori economici iscritti
al MEPA ovvero ad altri mercati elettronici.

L'importo a base di gara & stato stimato in Euro 70.000,00 al netto dell'lVA di legge e degli oneri per
la sicurezza derivanti dal DUVRI (1% dellimporto a base di gara) non soggetti a ribasso. Il criterio
di aggiudicazione dell'appalto sara quello del minor prezzo ai sensi dell'art. 95 c. 4 lett. b) (i.e. servizi
con caratteristiche standardizzate) del D.Lgs. 50/2016.
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Si procedera all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta valida.

Visto I'art. 51 c. 1 del D. Lgs. 50/2016, non si ritiene opportuno suddividere I'appalto in lotti funzionali
o prestazionali considerata l'unicita del servizio da svolgere.

Il Quadro Economico Generale di spesa che ne deriva ¢ il seguente:

QUADRO ECONOMICO GENERALE

A | COSTI PER IL SERVIZIO IMPORTI

A.1 | Servizio di manutenzione programmata € 70.000,00

A.2 | Oneri per la sicurezza, 1% (non soggetti a ribasso) € 700,00
TOTALEA € 70.700,00

B | ONERI FISCALI

B.1 | IVA22% su A € 15.554,00
TOTALE B) € 15.554,00

TOTALE QUADRO ECONOMICO GENERALE € 86.254,00

Tutto quanto precede € gia stato oggetto di apposita delibera del Consiglio dell’Area di Neuroscienze
della SISSA, nella seduta del 5 ottobre u.s., disponibile agli atti, in occasione della quale il predetto
Consiglio ha gia deliberato:

1. di approvare l'avvio della procedura di selezione di un operatore economico cui
affidare il servizio di manutenzione programmata delle cappe microbiologiche a flusso laminare,
delle cappe chimiche a filtrazione, delle cappe ad espulsione esterna e degli armadi per chimici e
infammabili in dotazione ai laboratori dell’Area di Neuroscienze e dellArea di Matematica come
specificati in premessa, ai sensi dell'art. 36 c. 2 lett a) del D.Lgs 50/2016 previa consultazione del
mercato tra operatori economici iscritti al MEPA ovvero ad altri mercati elettronici, per l'importo a
base di gara di Euro 70.000,00 al netto dell'lVA di legge e degli oneri per la sicurezza derivanti dal
DUVRI (1% dell'importo a base di gara) non soggetti a ribasso, con il criterio di aggiudicazione del
minor prezzo ai sensi dell'art. 95 c. 4 lett. b) (i.e. servizi con caratteristiche standardizzate) del D.Lgs.
50/2016;

2. diapprovare il summenzionato Quadro Economico Generale di spesa, a gravare sul
conto CA.04.41.01.02 “Manutenzione ordinaria e riparazione di apparecchiature® — pro quota
annuale di competenza — del bilancio unico di previsione autorizzatorio 2021 e del bilancio di
previsione triennale 2021-2023 e, per gli anni 2024-2025, sui rispettivi e futuri bilanci unici di
previsione UA.00.NEUR.LABO “Laboratori Sperimentali” per il 95% (pari a Euro 81.941,30) e
UA.00.MATE.ML19 “Mathlab” per il restante 5% (Euro 4.312,70).

Di quanto sopra descritto & stata inoltre data opportuna informazione in seno al Consiglio dell'Area
di Matematica della SISSA in data 6 ottobre u.s.

Si rendera necessario provvedere altresi all'aggiornamento della Programmazione biennale dei
servizi e delle forniture ai sensi dell'art. 21 del D. Lgs. 50/2016, alla conseguente pubblicazione sul
profilo del committente e alla comunicazione al Ministero Infrastrutture e Trasporti delle variazioni
intervenute nella programmazione biennale, ai sensi degli artt. 21 e 29 del Codice dei contratti
pubblici.
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Tutto cid premesso,
il Consiglio di Amministrazione
Sentita la relazione del Presidente;
Vista la deliberazione del Consiglio dell’Area di Neuroscienze;
Visto I'art. 36 c. 2 lett b) del D.Lgs 50/2016;
Vista la Legge 120/2020;
Visto il DL 77/2021;
Accertata la disponibilita di bilancio;

DELIBERA

1. di approvare I'avvio della procedura di selezione di un operatore economico cui affidare il servizio
di manutenzione programmata delle cappe microbiologiche a flusso laminare, delle cappe chimiche
a filtrazione, delle cappe ad espulsione esterna e degli armadi per chimici e infiammabili in dotazione
ai laboratori dell'Area di Neuroscienze e dellArea di Matematica come specificati in premessa, ai
sensi dell'art. 36 c. 2 lett a) del D.Lgs 50/2016 previa consultazione del mercato tra operatori
economici iscritti al MEPA ovvero ad altri mercati elettronici, per I'importo a base di gara di Euro
70.000,00 al netto dellIVA di legge e degli oneri per la sicurezza derivanti dal DUVRI (1%
dell'importo a base di gara) non soggetti a ribasso, con il criterio di aggiudicazione del minor prezzo
ai sensi dell'art. 95 c. 4 lett. b) (i.e. servizi con caratteristiche standardizzate) del D.Lgs. 50/2016;

2. di approvare il summenzionato Quadro Economico Generale di spesa, a gravare sul conto
CA.04.41.01.02 “Manutenzione ordinaria e riparazione di apparecchiature” — pro quota annuale di
competenza — del bilancio unico di previsione autorizzatorio 2021 e del bilancio di previsione
triennale 2021-2023 e, per gli anni 2024-2025, sui rispettivi e futuri bilanci unici di previsione
UA.00.NEUR.LABO “Laboratori Sperimentali” per il 95% (pari a Euro 81.941,30) e
UA.00.MATE.ML19 “Mathlab” per il restante 5% (Euro 4.312,70):

QUADRO ECONOMICO GENERALE
A | COSTI PER IL SERVIZIO IMPORTI
A.1 | Servizio di manutenzione programmata € 70.000,00
A.2 | Oneri per la sicurezza, 1% (non soggetti a ribasso) € 700,00
TOTALE A € 70.700,00
B | ONERI FISCALI
B.1 | IVA22% su A € 15.554,00
TOTALE B) € 15.554,00
TOTALE QUADRO ECONOMICO GENERALE € 86.254,00

3. di dare mandato all'Ufficio Affari Generali e Acquisti di provvedere all'aggiornamento della
Programmazione biennale dei servizi e delle forniture ai sensi dell'art. 21 del D. Lgs. 50/2016, alla
conseguente pubblicazione sul profilo del committente e alla comunicazione al Ministero
Infrastrutture e Trasporti delle variazioni intervenute nella programmazione biennale, ai sensi degli
artt. 21 e 29 del Codice dei contratti pubblici.

La presente deliberazione, presa all’'unanimita, & immediatamente esecutiva.
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Oggetto: Svolgimento di attivita di ufficio di registrazione e rilascio di servizi di
certificazione digitale - mandato Infocert

N. o.d.g.: 10.11 Rep. CdA n. 228/2021 U.O.R.: UPC

CDA 26.10.2021 c.c.: ITCS,

Il Presidente informa che la Scuola si deve dotare di firme digitali remote per adeguarsi alla

normativa vigente in materia di digitalizzazione della Pubblica Amministrazione. Si ritiene di
richiederne n. 100 da assegnare a tutti gli attuali responsabili scientifici e amministrativi e quale
riserva nell’eventualita di avvicendamenti e nuovi incarichi. '
Tali firme integrano I'utilizzo del modulo U-Sign del Cineca, di prossima acquisizione, e consentono
di sottoscrivere digitalmente, da remoto e senza la necessita di chiavetta, tutti i documenti che
transitano attraverso il sistema amministrativo e contabile U-Gov, adottato dalla Scuola.
Da ur’indagine di mercato, condotta dal Direttore dell'Information Technology and Computing
Services (ITCS) della SISSA, dott. Antonio Lanza, il miglior offerente, in termini di convenienza
economica e gestionale, poiché compatibile con U-Sign, & Infocert, societa di certificazione a livello
europeo, certificata AglD, che offre I'intero pacchetto, comprensivo di canone annuale delle firme
digitali, relativi certificati, business key, attivazione registro e formazione personale, a 1.875,00 euro,
oltre IVA di legge. Costo decisamente inferiore, in particolare riferito al canone annuale delle firme
di 600 euro, raffrontato ai costi di mercato che si aggirano sui 5.000,00 euro, come documentato in
MePA. Il dott. Antonio Lanza provvedera ad adottare la determina di affidamento e stipulare il
contratto per l'acquisto della prestazione, in qualita di responsabile del budget di spesa 2021 -
CA.04.41.01.05 - Assistenza_informatica_e_manutenzione_software e Responsabile Unico del
Procedimento, ai sensi degli artt. 51 e 52 del Regolamento per 'Amministrazione, la Finanza e la
Contabilita SISSA.

Il servizio negoziato con Infocert affida alla SISSA, attraverso la sottoscrizione di apposito mandato
(Allegato), I'attivita di ufficio di registrazione e rilascio di servizi di certificazione digitale. In tal modo,
la SISSA diventa mandataria della societa di certificazione e pud gestire autonomamente tutta la
procedura di rilascio delle firme digitali remote senza dover rivolgersi all'ente certificatore.

Il mandato individua, altresi, una persona appositamente formata, dott.ssa Luigia Urgias di ITCS, la
quale assumera specifiche responsabilita nella gestione e aggiornamento puntuale del servizio e del
registro delle firme digitali. Lo stesso mandato prevede I'applicazione di penali (euro 100,00/g) in
caso di inadempimenti e ritardi (art. 4.2).

Il Presidente, considerata la necessita di dotare i responsabili di firme digitali remote per la
sottoscrizione degli atti di competenza, e il vantaggio di gestire in casa il servizio, propone di
procedere alla sottoscrizione della convenzione con Infocert, che non prevede costi, né
remunerazioni.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Sentita la relazione del Presidente;

Visto lo Statuto della Scuola;

Visto il Regolamento per FAmministrazione, la Finanza e la Contabilita interno;
Vista la normativa AgID in tema di digitalizzazione della PA;

Visto I'accordo di mandato (Allegato n.9);

DELIBERA
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a) di approvare la sottoscrizione del mandato Infocert, che non prevede costi, né remunerazioni, per
lo svolgimento di attivita di ufficio di registrazione e rilascio di servizi di certificazione digitale. La
procedura di approvvigionamento di n. 100 firme digitali remote sara curata dal Direttore di ITCS;
b) di dare mandato al Direttore di provvedere alla sottoscrizione del mandato di cui al punto a)

apportando ogni eventuale modifica e/o integrazione di natura non sostanziale che si rendesse
necessaria.

La presente deliberazione, presa allunanimita, € immediatamente esecutiva.

Oggetto: Convenzione per la gestione di “LightNet” — rete in fibra ottica per
I'interconnessione di poli scientifici nel’ambito della Regione Friuli Venezia Giulia
N. o.d.g.: 10.11I Rep. CdA n. 229/2021 UOR: UPC

CDA 26.10.2021 c.c.: IVO, ITCS

Il Presidente ripercorre brevemente la realizzazione di LightNet, la rete in fibra ottica per
I'interconnessione di poli scientifici nell'ambito della Regione Friuli Venezia Giulia.
Ricorda che & stata avviata in data 12.10.2006, capofila I'Universita di Trieste, con la stipula di
apposita convenzione istitutiva di un’Associazione temporanea di scopo e mandato speciale con
rappresentanza” (di seguito A.T.S.) a cui hanno aderito inizialmente, oltre a SISSA, vari enti tra cui
il Centro Internazionale di Fisica Teorica "Abdus Salam", I'Area Science Park, Elettra — Sincrotrone
Trieste S.C.p.A, GARR - Associazione Consortium GARR, OGS - Istituto Nazionale di
Oceanografia e di Geofisica Sperimentale, INAF — Istituto Nazionale di Astrofisica.
Sciolta automaticamente e senza formalita I'A.T.S., alla completa realizzazione del progetto, era
emerso l'interesse di addivenire a un'ulteriore collaborazione finalizzata al mantenimento, gestione
e sviluppo della struttura di rete di fibra ottica creata, coinvolgendo ulteriori entita, quali il CNR-
ISMAR - Consiglio Nazionale delle Ricerche, Istituto di Scienze Marine di Venezia, il Conservatorio
statale di musica “Giuseppe Tartini”, Consorzio MIB School of Management di Trieste, .R.C.C.S.
Burlo — Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico materno-infantile Burlo Garofolo, tutti di
Trieste. Tale convenzione & scaduta a fine 2020.
Il Presidente propone di continuare la collaborazione con I'Universita di Trieste e con gli altri partner,
compresi i nuovi: I'Universita degli Studi di Udine, il Conservatorio di Musica “Jacopo Tomadini” di
Udine, e I'INFN — Istituto Nazionale di Fisica Nucleare, Sezione di Trieste, che hanno chiesto di
aderire e di sottoscrivere una nuova convenzione (allegato) per la gestione e implementazione in
modo condiviso di “LightNet”, e per sviluppare progetti di ricerca comuni sul tema delle infrastrutture,
tecnologie e servizi ICT.
La convenzione decorre dal 1.1.2021 e termina il 31.08.2023, alla scadenza del diritto d’'uso delle
fibre, con possibilita proroga tecnica a maggioranza dei 2/3 degli aderenti, per evitare l'interruzione
dei servizi erogati nel periodo di transizione.
La gestione della convenzione & sempre affidata all’'Universita degli Studi di Trieste. In relazione alla
partecipazione degli enti aderenti agli oneri di gestione dell'infrastruttura, ogni ente partecipa in
relazione alla propria quota annua che & stata commisurata tenendo conto dell'utilizzo
dellinfrastruttura di rete e dei servizi ad essa connessi, misurata sulla base dei circuiti utilizzati e
della loro capacita trasmissiva, pesati in ragione dellimpegno richiesto per la loro realizzazione e
gestione, come indicato all'art.10 della convenzione. Per quanto riguarda la SISSA la quota di
partecipazione annua & pari a Euro 14.417,69 e grava sul conto CA ITCS.CA.04.41.01.06 -
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Manutenzione ordinaria e riparazioni di apparecchiature informatiche, del bilancio autorizzatorio di
ITCS 2021 e di programmazione 2022-2024.

La Convenzione prevede che ciascun ente nomini il proprio rappresentante nell'ambito del Comitato
Tecnico Scientifico di cui all' art. 7 della Convenzione stessa; per la SISSA il rappresentante
designato & il dott. Antonio Lanza.

Il Presidente propone quindi di stipulare la sopracitata convenzione fino al 31.08.2023, scadenza del
diritto d’uso delle fibre, con possibilita proroga tecnica, come sopra descritto.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Sentita la relazione del Presidente;

Visto lo Statuto e il Regolamento per ’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita della Scuola;
Su conforme delibera del Senato Accademico del 19.10.2021;

Vista la convenzione per la gestione di “LightNet” — rete in fibra ottica per I'interconnessione di poli
scientifici nell'ambito della Regione Friuli Venezia Giulia, che forma parte integrante della presente
delibera (allegato n.10);

Visto il bilancio autorizzatorio 2021 e di programmazione 2022-2024;

DELIBERA

1. di approvare la sottoscrizione della convenzione per la gestione di “LightNet” — rete in fibra ottica
per linterconnessione di poli scientifici nel’ambito della Regione Friuli Venezia Giulia con
scadenza al 31.08.2023 e quota di partecipazione annua pari a Euro 14.417,69;

2. la quota di partecipazione trova copertura CA ITCS.CA.04.41.01.06 - Manutenzione ordinaria e
riparazioni di apparecchiature informatiche del bilancio autorizzatorio di ITCS 2021 e sugli
esercizi di competenza 2022-2023;

3. di dare mandato al Direttore di apportare ogni eventuale modifica e/o integrazione alla
convenzione di hatura non sostanziale che si rendesse necessaria.

La presente deliberazione, presa all'unanimita, &€ immediatamente esecutiva.

12. PERSONALE

Oggetto: Chiamata di un ricercatore a tempo determinato ex art.24, co. 3, lettera b) della
Legge 240/2010 presso I’Area Fisica. Dott.ssa Laura Donnay

N.o.d.g.:12.1 Rep. n. CDA 230/2021 UOR: UGSRU
CDA 26.10.2021

Il Presidente riferisce che si € conclusa la procedura selettiva per la copertura di un posto di
ricercatore a tempo determinato, della durata di 3 anni, con regime d’'impegno a tempo pieno, ai
sensi dell'art.24, comma 3, lettera b) della legge 240/2010, per il settore concorsuale 02/A2 Fisica
teorica delle interazioni fondamentali, s.s.d. FIS/02 Fisica teorica, modelli e metodi matematici,
dell’Area 02 Scienze fisiche presso I'Area Fisica della Scuola, indetta con D.D. n.451 del 08.06.2021,
il cui avviso & stato pubblicato sulla G.U. - IV s.s. - n.52 del 02.07.2021.

Con D.D. n.730 emanato in data 06.10.2021 & stata accertata la regolarita degli atti. La Commissione
giudicatrice preposta alla procedura selettiva in questione ha individuato quale candidata
comparativamente migliore e proponibile per la chiamata per la posizione messa a concorso, la
dott.ssa Laura Donnay, nata a Liege (Belgio) il 24.11.1989.

23



SISSA
Il Presidente comunica inoltre che il Consiglio della Scuola nella composizione ristretta ai docenti di
prima e seconda fascia, nelladunanza telematica svoltasi dal 19.10.2021 al 21.10.2021, ha
deliberato all’'unanimita la proposta di chiamata della dott.ssa Laura Donnay nel ruolo di ricercatrice
a tempo determinato ai sensi dell’art.24, comma 3, lettera b) della legge 240/2010 per il settore
concorsuale 02/A2 Fisica teorica delle interazioni fondamentali, s.s.d. FIS/02 Fisica teorica, modelli
e metodi matematici, dell’Area 02 Scienze fisiche presso I'Area Fisica della Scuola.

Il Presidente segnala infine che la copertura della spesa relativa alla citata posizione & prevista a
carico del finanziamento assegnato alla Scuola dal D.M. 14.05.2020, n.83, Piano Straordinario 2020
per il reclutamento ricercatori di cui all'art.24, comma 3, lettera b) della L.240/2010.

Il Presidente invita i membri del Consiglio ad esaminare il curriculum vitae della dott.ssa Laura
Donnay.

Dopo breve dibattito,
Il Consiglio di Amministrazione

udita la relazione del Presidente;

vista la L.240/2010, ed in particolare I'art.24;

visto I'art.6, co.2, lett. g) dello Statuto della SISSA;

visto il “Regolamento della SISSA in materia di selezione e gestione del rapporto di lavoro dei
ricercatori universitari con contratto a tempo determinato a norma dell'art.24 della legge 30.12.2010,
n.240", emanato, con modificazioni, con D.D. n.8 di data 09.01.2020;

visto il Piano di Programmazione triennale del Fabbisogno del Personale nonché il piano operativo-
attuativo delle azioni strategiche della Scuola;

visto il curriculum vitae della dott.ssa Laura Donnay;

accertata la sussistenza della copertura finanziaria che verra garantita dallo stanziamento assegnato
alla Scuola con D.M. 14.05.2020, n.83, Piano Straordinario 2020 per il reclutamento ricercatori di
cui all'art.24, comma 3, lettera b) della L.240/2010;

sulla base del parere conforme espresso dal Consiglio della Scuola nella composizione ristretta ai
docenti di prima e seconda fascia nella riunione telematica svoltasi dal 19.10.2021 al 21.10.2021;

DELIBERA

all'unanimita degli aventi diritto al voto e con voto palese,
di approvare la chiamata della dott.ssa Laura Donnay, nata a Liege (Belgio) il 24.11.1989, a
copertura del posto di ricercatore a tempo determinato, della durata di 3 anni, con regime d'impegno
a tempo pieno, presso I'Area Fisica della SISSA per il settore concorsuale 02/A2 Fisica teorica delle
interazioni fondamentali, s.s.d. FIS/02 Fisica teorica, modelli e metodi matematici, del’'Area 02
Scienze fisiche, ai sensi dell'art.24, comma 3, lettera b) della legge 240/2010,
La presente deliberazione, presa allunanimita, & immediatamente esecutiva.

Oggetto: collaborazioni di eccellenza nell’ambito della didattica e della ricerca
N.o.d.g.: 12. 1 Rep. n. CdA 231/2021 UOR: UGSRU
CdA 26.10.2021 c.c.: SSCI, STRATSI, UGP

Il Presidente ricorda l'iniziativa delle collaborazioni di eccellenza che — avviate nel 2017 nell’'ambito
della Programmazione Triennale e del Piano Strategico - hanno prodotto una grande visibilita della
Scuola.

Tale iniziativa ha subito un forzato blocco a causa della emergenza sanitaria nel 2020.

Le collaborazioni di eccellenza sono disciplinate dalle Linee Guida emanate con DD 441/2017 dd

04.08.2017 — che prevedono I'emanazione di un bando interno per la richiesta di contributi da parte
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delle Aree scientifiche e ILAS per la realizzazione di collaborazioni di eccellenza nell’ambito della
didattica e della ricerca.

Una apposita Commissione valuta le richieste ai fini del’'ammissibilita al contributo secondo criteri
predeterminati.

Il Presidente ricorda i criteri di valutazione delle richieste di contributo:

e qualificazione scientifica e caratura internazionale dei candidati sono prioritariamente
garantite e assicurate — ognuno per i rispettivi ambiti di competenza scientifica — dai
Coordinatori di Area/Direttore ILAS, che formulano le richieste di contributo

e valutazione della qualita dei progetti scientifici e loro coerenza nel favorire:

i processi di internazionalizzazione interdisciplinare

lo sviluppo di nuove discipline

la trasversalita di interessi scientifici che possa coinvolgere docenti e ricercatori

di Aree diverse della Scuola

una proficua assistenza scientifica ai dottorandi di Aree diverse/ILAS

una grande visibilita della Scuola

I'ampliamento di una rete scientifica di eccellenza presso la SISSA

e accertamento della coerenza dei progetti scientifici rispetto agli obiettivi del Piano
Strategico della SISSA

e attivazione collaborazioni per periodi della durata minima di un mese e massima di un
anno e relativi trattamenti economici lordi allineati con quelli previsti dai Regolamenti
visiting scientist e incarichi di insegnamento, valutati considerando l'anzianita del
ricercatore, la durata della collaborazione e la situazione soggettiva del collaboratore
(titolare o meno di retribuzione dal proprio ente durante il periodo in SISSA). Rimborso
lordo per spese viaggio riconosciuto in circa 1.000,00 € se extra UE e 500,00 € per UE.

VYV VYVYV

Con deliberazione assunta dal Senato Accademico il 27.02.2020, sono stati rivisti i criteri di
assegnazione dei contributi, e cio al fine di puntare su una maggiore trasversalita dei progetti e sulla
loro diffusione al maggior numero di scienziati e sul coinvolgimento in attivita di disseminazione e
collaborazioni che coinvolgano gli allievi.

Con DD 828/2020 dd 30.10.2020 é stato emanato il bando interno per la richiesta di contributi da
parte delle Aree scientifiche/ILAS, integrato da ulteriori elementi di valutazione dei candidati per i
quali viene richiesto il contributo, al fine di realizzare una maggiore trasversalita dei progetti, una
proficua loro diffusione al maggior numero di scienziati, e un forte coinvolgimento in attivita di
disseminazione e collaborazioni che coinvolgano gli allievi. Il citato bando ha fissato anche I'obbligo
di fornire nella richiesta di contributo specifiche indicazioni in merito agli spazi da assegnare al
collaboratore per il quale si richiede il contributo.

Entro le prime due tornate del citato bando, scadenti il 29.01.21 (procrastinata al 01.04.21) e
31.05.21 & pervenuta una sola richiesta di contributo, formulata dall’Area Fisica (ref. prof. Mussardo),
per la realizzazione nel 2021 di una collaborazione con il prof. Ivan Kostov. La richiesta & stata
valutata dalla preposta Commissione, che ha ritenuto di accoglierla riducendo la durata della
collaborazione da sei a tre mesi.

Entro la terza tornata del bando, scaduta il 30 settembre u.s., sono pervenute le seguenti tre richieste
di contributo:
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CANDIDATI | AREA/DOCENTE TIPOLOGIA PERIODO | CONTRIBUTO | COSTO
REFERENTE COLLABORAZIONE | INCARICO LORDO ENTE
RICHIESTO | PRESUNTO
Don B. Matematica/Lerario visiting scientist Tre mesi 15.000,00 € 19.500,00 €
Zagier nel 2022
Sauro Succi | Fisica/Ruffo visiting scientist Un mese 3.800,00 € 4.940,00 €
nel 2022
Eleonora Neuroscienze/Crepaldi | visiting scientist Maggio- 6.930,00 € 9.000,00 €
Rossi giugno
2022
totale 33.400,00 €

Il Presidente segnala che per l'iniziativa in questione vi & una disponibilita di 38.600,00 euro ca. per
il 2022 e anni seguenti.

Il Presidente aggiunge che la Commissione preposta a valutare 'ammissibilita delle richieste di
contributo, nominata con DD 947/2020 dd 11.12.2020, si & riunita il 14 ottobre u.s., e dopo avere
constatato che tutte le richieste rispettano pienamente i criteri di assegnazione, ha espresso in
merito parere favorevole.

Il Senato Accademico, nella riunione del 19.10.21, ha espresso parere favorevole in merito
all'attivazione delle tre collaborazioni di eccellenza sopra descritte.

Ha inizio un ampio dibattito al termine del quale il Presidente propone al Consiglio di accogliere le
richieste di contributo formulate dai Coordinatori di Area — come valutate dalla Commissione
preposta - per I'attivazione di tre collaborazioni di eccellenza del tipo visiting scientist, con le modalita
indicate.

Il Consiglio di Amministrazione della SISSA
sentita la relazione del Presidente,

viste le Linee Guida per I'attribuzione di risorse finalizzate alla promozione di collaborazione di
eccellenza nell'ambito della didattica e della ricerca della SISSA, emanate con DD 441/2017 dd
04.08.2017,

visto il DD 828/2020 dd 30.10.2020 con il quale & stato emanato il bando interno per la richiesta di
contributi da parte delle Aree scientifiche/ILAS,

preso atto dei lavori svolti in data 14.10.21 dalla Commissione preposta alla valutazione delle
richieste di contributo formulate dalle Aree scientifiche della Scuola, nominata con DD 947/2020 dd
11.12.2020,

preso atto del parere favorevole formulato in merito dal Senato Accademico nella riunione del
19.10.21,
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accertata la copertura finanziaria nell’'ambito

Scuola,

dopo ampio dibattito,

~
Twowt

SISSA

DELIBERA

delle iniziative del Piano Strategico 2016-2023 della

Di autorizzare l'attivazione delle seguenti tre collaborazioni di eccellenza nell’ambito della didattica
e della ricerca della SISSA, con imputazione della spesa a carico del Progetto R_SSA-
ALTR_PS2_SISSA_Direttore_0434

CANDIDATI | AREA/DOCENTE TIPOLOGIA PERIODO | CONTRIBUTO | COSTO
REFERENTE COLLABORAZIONE | INCARICO LORDO ENTE
RICHIESTO | PRESUNTO
Don B. Matematica/Lerario visiting scientist Tre mesi 15.000,00 € 19.500,00 €
Zagier nel 2022
Sauro Succi | Fisica/Ruffo visiting scientist Un mese 3.800,00 € 4.940,00 €
nel 2022
Eleonora Neuroscienze/Crepaldi | visiting scientist Maggio- 6.930,00 € 9.000,00 €
Rossi giugno
2022
totale 33.400,00 €

La presente deliberazione, presa all'unanimita, & immediatamente esecutiva.

Oggetto: attivazione collaborazione professionale per [Iattivita di certificazione
finanziaria dei progetti europei

N.o.d.g.: 12

Rep. n. CdA 232/2021
CdA 26.10.2021

UOR: UGSRU
c.c.: UGP

Il Presidente riferisce che con mail dd 19.10.21, assunto a prot. SISSA n. 22429-VII in pari
data, la Coordinatrice Area Risorse Economico-Finanziarie e Patrimoniali dott.ssa Crechici, ha
formulato richiesta di attivazione di una collaborazione professionale per lo svolgimento dell'attivita
di certificazione finanziaria obbligatoria per i contratti di ricerca stipulati con la Commissione Europea
nell’ambito dei Programmi Quadro Horizon 2020 (rif. Art. 20.4. Grant Agreement H2020) e Horizon
Europe (rif. Art. 24.2 model Grant Agreement Horizon Europe).

Di seguito i dettagli:

Procedura di selezione: comparativa pubblica per titoli
Modalita diffusione bando: pubblicazione all’Albo Ufficiale SISSA e nella sezione del sito web
dedicata al reclutamento
Tempistiche di pubblicazione: scadenza bando a 20 giorni dalla data di pubblicazione
Decorrenza collaborazione: 01/01/2022

Fine collaborazione: 28/02/2027

Ufficio referente dell’attivita: Ufficio Gestione Progetti
Requisiti candidati:
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» Essere titolare di partita IVA per I'attivita oggetto dellincarico;
 essere iscritto da almeno 5 anni nel Registro dei Revisori legali istituito ai sensi della direttiva
comunitaria 2006/43/CE;
« avere esperienza nell’attivita di certificazione dei progetti comunitari, con particolare riguardo ai
progetti stipulati in ambito universitario;
« conoscere le regole della Commissione europea in merito ai finanziamenti per progetti di ricerca
rientranti nel Programma Horizon 2020 e Horizon Europe;
» conoscere le regole amministrative e contabili delle universita italiane;
e avere un’ottima conoscenza della lingua inglese, adeguata a quella necessaria alla gestione di
progetti e contratti comunitari redatti in lingua inglese.

Per ogni certificazione contabile verra corrisposta al collaboratore la percentuale dello 0,40%
applicata alla quota effettivamente certificata imputata sui progetti oggetto dell'attivita di
certificazione (vedi tabella disponibile agli atti). Si prevede inoltre la facoltd di richiedere al
collaboratore I'effettuazione di ulteriori certificazioni contabili obbligatorie da presentare entro il
28.02.2027 su progetti di nuova acquisizione, per un valore complessivo non superiore al 50%
dell'importo originario messo a bando (euro 11.839.964,25).

Il Presidente propone di accogliere la richiesta citata, con le modalita dettagliate, ai sensi del vigente
“Regolamento per I'affidamento a terzi di incarichi di collaborazione e ricerca”.

Il Consiglio di Amministrazione
sentita la relazione del Presidente,
visto il vigente “Regolamento per I'affidamento a terzi di incarichi di collaborazione e ricerca”,
accertata la sussistenza della copertura finanziaria,
dopo breve dibattito,
DELIBERA

i) diautorizzare I'attivazione di una collaborazione professionale per lo svolgimento dell'attivita
di certificazione finanziaria obbligatoria per i contratti di ricerca stipulati con la Commissione
Europea nell’ambito dei Programmi Quadro Horizon 2020 (rif. Art. 20.4. Grant Agreement H2020)
e Horizon Europe (rif. Art. 24.2 model Grant Agreement Horizon Europe) con i seguenti dettagli:

Procedura di selezione: comparativa pubblica per titoli

Modalita diffusione bando: pubblicazione all’Albo Ufficiale SISSA e nella sezione del sito web
dedicata al reclutamento

Tempistiche di pubblicazione: scadenza bando a 20 giorni dalla data di pubblicazione
Decorrenza collaborazione: 01/01/2022

Fine collaborazione: 28/02/2027

Ufficio referente dell’attivita: Ufficio Gestione Progetti

Requisiti candidati:
« Essere titolare di partita IVA per 'attivita oggetto dell'incarico;
« essere iscritto da almeno 5 anni nel Registro dei Revisori legali istituito ai sensi della direttiva
comunitaria 2006/43/CE;
« avere esperienza nell’attivita di certificazione dei progetti comunitari, con particolare riguardo ai
progetti stipulati in ambito universitario;
« conoscere le regole della Commissione europea in merito ai finanziamenti per progetti di ricerca
rientranti nel Programma Horizon 2020 e Horizon Europe;
* conoscere le regole amministrative e contabili delle universita italiane;
- avere un’ottima conoscenza della lingua inglese, adeguata a quella necessaria alla gestione di
progetti e contratti comunitari redatti in lingua inglese.
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ii) Per ogni certificazione contabile verra corrisposta al collaboratore la percentuale dello 0,40%
applicata alla quota effettivamente certificata imputata sui progetti oggetto dell'attivita di
certificazione (vedi tabella). Si prevede inoltre la facolta di richiedere al collaboratore
I'effettuazione di ulteriori certificazioni contabili obbligatorie da presentare entro il 28.02.2027 su
progetti di nuova acquisizione, per un valore complessivo non superiore al 50% dell'importo
originario messo a bando (euro 11.839.964,25).

iii) | costi sopra indicati graveranno a valere sui finanziamenti relativi ai progetti oggetto
dell’attivita di certificazione.

La presente deliberazione, assunta all'unanimita, & immediatamente esecutiva.

Oggetto: affidamento dell’incarico di Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione
N.o.d.g.: 12. IV Rep. n. CDA 233/2021 UOR: UGSRU
CDA 26.10.2021 c.c.: SPP

Il Presidente comunica che in data 31.03.2022 scadra il contratto attualmente in essere con il
Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione della SISSA, ing. Marco Campestrini, e risulta
conseguentemente necessario assicurare alla Scuola a norma di legge il supporto di un RSPP
successivamente alla citata data.

Per quanto sopra il Presidente propone di emanare una call interna alla SISSA per verificare la
eventuale disponibilita di personale idoneo a coprire la citata funzione per un biennio.

Nel caso non si trovassero candidati idonei alla funzione di RSPP in possesso dei requisiti prescritti
dalla legge, si provvedera ad indire una procedura comparativa pubblica per reperire all'esterno il
candidato idoneo all'espletamento della funzione di RSPP per il periodo di due anni dal 01.04.2022.
Per l'incarico da conferire il Presidente propone di mantenere il medesimo compenso previsto per
l'incarico in scadenza, pari ad € 9.500,00 annuo lordo contraente, pit eventuali C.P. e IVA, da
imputare su Amministrazione Centrale, CA.04.41.10.02.01 “Prestazioni di lavoro autonomo”.

Il Consiglio di Amministrazione
sentita la relazione del Presidente,
accertata la sussistenza della copertura finanziaria,
dopo breve dibattito,
autorizza

- lacopertura della posizione di responsabile del servizio prevenzione e protezione RSPP della
SISSA per un biennio dal 01.04.2022 mediante call interna per verificare la eventuale
disponibilita di personale idoneo a coprire la citata funzione.

- lindizione di una procedura comparativa pubblica in assenza di candidati interni idonei, per
reperire all’'esterno il candidato idoneo all’espletamento della funzione di RSPP per il periodo
di due anni dal 01.04.2022, con un compenso annuo lordo contraente pari ad € 9.500,00 piu
eventuali C.P. e IVA, da imputare su Amministrazione Centrale, CA.04.41.10.02.01
“Prestazioni di lavoro autonomo”.

La presente deliberazione, presa allunanimita, &€ immediatamente esecutiva.

Non essendoci altri argomenti da trattare posti all’'ordine del giorno, la riunione viene chiusa alle
ore 14.35.

Della seduta é redatto il presente verbale, che verra firmato dopo essere stato sottoposto al
Consiglio di Amministrazione per la presa d’atto in una prossima seduta.
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Il Consiglio di Amministrazione ne prende atto il giorno 14 dicembre 2021.

IL PRESIDENTE GRETARIO

IL
prof. Stefano Ruffo dott. Marco Ruc/:
A ( /s

30



